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La FP Dual seimplantaen Estellay
arranca en el ciclo de mecatronica

El Politécnico introduce
este modelo formativo, que
compagina practica y
teoria, en un grado con
salida laboral para el 100%

El centro ha firmado 13
convenios con empresas
bajo este paraguas de la
FP Dual con una oferta
de 20 puestos de trabajo

Alumnos del ciclo formativo de grado superior de Mecatrénica Industrial en una de las aulas del Cl Politécnico de Estella.

La formacion en artes graficas, un fin a perseguir

M. MARTINEZ DE EULATE
Estella

E1CI Politécnico de Estella haim-
plantado este cursola Formacion
Profesional Dual. Este modelo, a
diferencia del sistema actual de
Formacién en Centros de Traba-
jo (que establece las conocidas
practicas de tres meses de dura-
ci6n), permite al alumno compa-
ginar la teoria con la practica
(que sube ademads de 340 a 630
horas) al estar tutorizados tam-
bién desde la empresa a lo largo
detodoel afio. Esta,como explica

Antonio Diaz Martinez (director
del centro), no se limitara al Apto
0 No apto anterior sino que influi-
ra mas en la nota que el profesor
asigne finalmente al estudiante.
Este modelo responde a una
demanda histdrica, especial-
mente de las grandes empresas
delazona, que hacanalizado aho-
ra Laseme segun apunté su ge-
rente, Maria Luisa Elguea. “No es
lo mismo que una persona haga
sus tres meses de practicas y se
vaya, porque justo le ha dado
tiempo atenerlos conocimientos
para desarrollar sus funciones,

que que esté alo largo de todo el
afo. Entonces esta adquiriendo
unas competencias continuas.
Esa esla gran oportunidad para
el alumnado y también para las
empresas porque, al final, estan
dedicando un tiempo a una per-
sona pensando también en po-
derla incorporar a la plantilla”,
argumento ella.

Ahora, el siguiente paso es
trasladar las caracteristicas de
este modelo alos centros de tra-
bajoy abordar juntos cémo ha de
llevarse a cabo el seguimiento.
“Es un mayor compromiso para

MONTXOAG.

Desde Laseme se esta trabajando de forma
paralela para acercar a Estella la formacién
en artes graficas. “No tiene sentido que ten-
gamos aqui un nucleo tan importante del
sector de las artes graficas, un centro tecno-
légico y no tengamos un centro de forma-
cion profesional de esta rama. Esta claro
que hay que acercar esta formacién al nd-
cleo donde se desarrollay es aqui, en Estella

yen Villatuerta. Sino, al final, se generan di-
ficultades alahoradela contratacion”. El ca-
mino no es llano precisamente. “Es una de-
manda histérica de las empresas y se esta
trabajando desde Laseme en coordinacién
conlos ayuntamientos. Tenemos que justifi-
car muchisimo el por qué traerla aquiy no
es facil. Requiere la implicacion del Gobier-
no de Navarra. Estamos en lalinea de inten-

tar traerla pero esono significa que se consi-
ga”, avisé Maria Luisa Elguea. {Su ubica-
cién?: responderia a otra batalla. “Podria
abrirle las puertas el centro tecnolégico o
buscar cobijo en el suelo industrial de Villa-
tuerta por ejemplo para llevar el médulo
cercadelas empresas. Tiene sentido. Lo que
interesa es que la formacion se quede aqui”,
concluyd ella.

las empresas pero lo quieren
porque es una mayor oportuni-
dad. Ahora hemos de ver las ca-
pacidades y contenidos que cada
una de ellas pueda ofrecer, por
sus caracteristicas propias, por-
que el abanico es muy diverso en
la comarca”, confirmé Antonio
Diaz.

E1CIPolitécnico ha firmado 13
convenios con empresas bajo es-
te paraguas de la FP Dual con
una oferta de 20 puestos de tra-
bajo para este curso. j Para qué
ciclos? De momento, uno: el gra-
do superior de Mecatrénica In-
dustrial. Se ha empezado por és-
tey,silosresultados son 6ptimos,
la idea es poder extenderlo a
otras formaciones.

Ampliar la oferta

Este ciclo de Mecatrénica Indus-
trial, denominado antes como
Mantenimiento de Equipo Indus-
trial, cuenta conun gradode colo-
cacion del 100%. “Es un trabajo
que la empresa necesita. Vale un
poco para todo. Sirve para man-
tenimiento puroyduro o paralle-
var una maquina con cierta inde-
pendencia. Se adquieren conoci-
mientos de automatismos,
mecanica e hidraulica”, concretd
Antonio Diaz.

Los matriculados este curso
son 16y, si la estadistica no falla,
se colocaran todos cuando finali-
cen sus estudios. “Todos encuen-
tran trabajo pero no se cubre la
oferta de las empresas, que es
mayor al volumen de cada pro-
mocion”, explicé6 Maria Luisa El-
guea.

En este sentido, como apunt6
ella, la correcta linea a seguir se-
riala ampliacién de esta oferta
formativa concreta. “Sila deman-
daviene dada por lamecatrénica
habra que ampliar y esto esta
dentro del Plan Director de In-
dustria, Economia y Empleo. Es
decir, nosotros vamos a hacer un
diagndstico de necesidades for-
mativas reales porque si quere-
mos que hayauna conexién entre
laformaciényel mercadolaboral
tendremos que saber qué es lo
que necesitan las empresas”, ex-
plic6 Elguea.

Pero ampliar oferta significa,
muchas veces, mas espacioy es
algo que hoy por hoy no puede
ofrecer el Politécnico. “Ahora
mismo estamos a tope de ocupa-
ciényhaypoca flexibilidad. Deno
reestructurar la zona del frontén
no se dispone de sitio, pero lo su-
yo es llevar el centro a la zona in-
dustrial. El objetivo es crear un
campus de formacion e investi-
gacién alli, pero el tema econémi-
co es el que frena”, ratificé el di-
rector.

Merkatondoa 11 - 31200 Estella - Telf: 948 552 308 - Fax: 948 556 588 - www.ceramicasegurza.com

CERAMICAS

@@ €GURZA, S.L.
€GURZA

CERAMICAS Y BANOS
EN ESTELLA 1

TU BANO PERSONALIZADO
LO PODRAS VER TERMINADO -
ANTES DE EMPEZAR LA OBRA

. gestion@ceramicasegurza.com



